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ANBI-verklaring (giften/betalingen) 
Stichting Prison Fellowship Albania (voorheen stichting Gevangenenzorg Albanië) heeft de 
beschikking voor Algemeen Nut beogende instelling (ANBI) ontvangen, waardoor giften aan de 
stichting Prison Fellowship Albania voor de belasting aftrekbaar zijn.  
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Inleiding 

Albanië is ondanks alle ontwikkelingen nog steeds een land met enorme armoede. Met name voor 
de zwakkeren in de samenleving, zoals zieken, gehandicapten, alleenstaanden, weduwen, wezen, 
familie van gevangenen, verslaafden en daklozen, zijn weinig voorzieningen. Deze doelgroep is vaak 
nog steeds weinig of niet geïntegreerd in de samenleving en heeft weinig kansen om een 
menswaardig bestaan te leiden.  

In 2002 is de Albanese organisatie Sh.K.B.Sh. “Shoqëria Kristiane e të Burgosurve e Shqipërise” 
(Christelijke organisatie voor gevangenen in Albanië) opgericht. Deze stichting heeft als doelstelling 
Albanese families het evangelie van Jezus Christus te brengen en ze te helpen de cirkel van armoede en 
onmogelijkheden te doorbreken. Sh.K.B.Sh. wil dienstbaar zijn aan de lokale kerken om hun roeping 
richting (families van) gevangenen vorm te geven. In alle activiteiten wordt gezocht naar het van 
betekenis zijn in de Albanese context en in samenwerking met lokale partners. 

In 2011 is stichting Gevangenenzorg Albanië opgericht. De naam van de stichting is in 2023 gewijzigd 
in stichting Prison Fellowship Albania in verband met meer internationale bekendheid. Deze stichting 
heeft ingevolge haar statuten als doelstelling het verlenen van zorg en het financieren van projecten 
ten aanzien van gevangenen in Albanese gevangenissen en hun naasten en met name in 
samenwerking met de Albaneze stichting Sh.K.B.Sh. 

Medio 2015 is het beleid van de stichting Prison Fellowship Albania aangepast aan de toen 
bestaande situatie dat de stichting medewerkers uitzendt om op professionele en efficiënte wijze 
ondersteuning te bieden aan de uitvoer van de missie en visie van de stichting Prison Fellowship 
Albania.  

Naast de gevangenenzorg c.a. wordt via de partner van één van de uitgezonden medewerkers ook 
financiele dienstverlening verleend aan de organisatie van de voedselbank in Albanië en de 
organisatie van activiteiten c.q. het verbeteren van de levensomstandigheden in een psychiatrische 
instelling in Elbasan.  

Missie en visie  

Stichting Prison Fellowship Albania heeft als doel het verlenen van zorg in Albanië op de volgende 
aspecten:  

- Aan gevangenen, kinderen en families van gevangenen ter verbetering van de sociale en 
fysieke omstandigheden.   

- Aan uitgezonden medewerkers welke ondersteunend zijn aan de missie en visie van de 
stichting;    

- Vergelijkbare ondersteuning bieden aan de structurele activiteiten van partners van 
uitgezonden medewerkers;  

Met haar activiteiten beoogt de stichting het volgende:    

- Gelijkwaardige kansen scheppen voor mensen in een moeilijke sociale positie zoals 
genoemde doelgroepen. De Albanese regering en Albanese maatschappelijke organisaties 
spelen hierbij een belangrijke rol als vormgever van het maatschappelijk klimaat.  

- Acceptatie van de genoemde mensen binnen de Albanese samenleving. Dit uit zich in een 
positieve respectvolle behandeling van deze doelgroep.  
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- Integratie van genoemde mensen in de Albanese maatschappij. Een wezenlijk aspect hierbij 
is dat deze doelgroep een zinvolle bijdrage aan de samenleving kan bieden.  

Praktisch betekent dit:  

- Professionele begeleiding voor de gevangenen, kinderen en families van de gevangenen.  
- Hulpverlenende organisaties, partners en kerken ondersteunen en waar mogelijk op elkaar 

afstemmen.  

 
Doelstellingen 
 
De doelstellingen zijn vastgelegd in het beleidsplan 2021-2025 en richten zich in hoofdzaak op: 

1. Ondersteuning van Sh.K.B.Sh. en andere bestaande hulpverleningsorganisaties in Albanië 
met mogelijke inzet van daarvoor uitgezonden medewerkers.  

2. Het waar mogelijk samenwerken met andere hulpverleningsorganisaties van de ‘sociale 
kaart’ dan wel werken aan informatie-uitwisseling met betreffende partijen.   

3. Draagvlakversterking onder de Nederlandse (en buitenlandse) achterban.    
4. Fondsenwerving faciliteren om de werkzaamheden van de Albanese organisaties te 

ondersteunen en de mogelijkheid te bieden hun werkzaamheden te continueren en waar 
mogelijk uit te breiden op de genoemde beleidsterreinen.    

 
Communicatie/fondswerving 

Om haar doelstellingen te bereiken faciliteert de stichting Prison Fellowship Albania fondsenwerving. 
Deze fondsenwerving vindt via de volgende kanalen plaats:  

1. Particuliere donateurs    
2. Zakelijke donateurs    
3. Eenmalige acties    
4. Medefinanciering organisaties die gesubsidieerd worden via het Ministerie van 

Ontwikkelingssamenwerking om initiatieven als die van de stichting Prison Fellowship 
Albania te ondersteunen    

5. Overige fondsen en stichtingen die als doel hebben projecten in ontwikkelingslanden in het 
algemeen en Albanië in het bijzonder te ondersteunen    

In eerste instantie is de aandacht gericht op het werven van fondsen via de eerste 3 benoemde 
kanalen. Er zijn ook initiatieven genomen om andere (vermogens)fondsen en organisaties te 
benaderen met het verzoek om het werk van de stichting (structureel) financieel te ondersteunen.  

Particuliere en zakelijke donateurs: Voor de uitvoering van de ingediende projecten zullen veelal 
familie, vrienden en bekenden van de betrokken projectmedewerkers en bestuursleden hier heel 
nauw bij betrokken zijn. Met name via dit kanaal is een groot deel van de fondsenwerving 
gerealiseerd. Deze donateurs zijn actief benaderd middels nieuwsbrieven en andere vormen van 
communicatie. Het gebruik van sociale media is doelmatig toegepast in de communicatie naar 
donateurs en betrokkenen.  

Eénmalige acties: Acties worden ingezet om voor een actueel en concreet doel fondsen te werven.  
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Fondsenwerving maakt zo veel mogelijk gebruik van laagdrempelige betaalwijzen zoals (éénmalige) 
incasso-machtigingen met het doel de donateurs voor langere periode betrokken te laten zijn bij het 
werk van de stichting.  

 
Partners stichting Prison Fellowship Albania 
 
Sh.k.b.sh. Prison Fellowship Albania 
Ondernemers, particulieren Nederland, zoals vermeld in de financiële overzichten 
Op project-basis zijn er verschillende organisaties die hun ondersteuning hebben toegezegd aan de 
uitgezonden werkers of de Albanese projecten. Zonder volledig te zijn volgt hier een opsomming van 
de meest actieve van deze organisaties: 
Stichting Antwoord – Andijk 
Vrij Evangelische Kerk Elburg 
Hervormde Gemeente Aalsmeer 
Ook worden via sociale media fondswerf activiteiten gelanceerd via de volgende partners: 
Crowdfund platform Why Donate 
Website iDeal betalingsapplicatie Target Media 
 
 
Bestuur  
Het bestuur van stichting Prison Fellowship Albania wordt ultimo 2023 gevormd door: 
 

Naam Functie Sinds Nevenfunctie(s) 
A. Verburg Voorzitter 1-1-2016 Rijksambtenaar 

Bestuurslid Militair Revalidatie-
centrum  

D.A.M. Jaspers Focks Secretaris 1-10-2016 Gepensioneerd  
H. van Huffelen Penningmeester 1-1-2018 Gepensioneerd 

Penningmeester GlobalRize 
Adviseur Iraans Kerkelijk Werk 
Elburg 
 

H.C. Ros Algemeen 
bestuurslid 

17-2-2022 Retailmanagement consultant 
Voorzitter franchiseberaad 
Decorette 

J.D. Westerink-van de Poll Algemeen 
bestuurslid 

16-10-2023 NT2 coach voortgezet onderwijs 

 
De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op 
vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten.  
 
De bestuursleden zijn ingeschreven bij de Kamer van Koophandel en staan als hoger leidinggevende 
geregistreerd in het UBO-register.  
 
Het bestuur kwam in 2023 4 maal bijeen in de uitvoering van haar taak. De volgende onderwerpen 
werden besproken: 

- Vaststelling jaarrekening 2022 stichting Gevangenenzorg Albanië 
- Toegang in Albanese gevangenissen 
- Financiële ondersteuning kapelaans door st. Antwoord/EO Metterdaad 
- Procesgang werving nieuwe directeur Sh.K.B.Sh. 
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- Omvang functie medewerker Sh.K.B.Sh. 
- Sponsoringsacties Nederland 
- Naamswijziging stichting Gevangenenzorg Albanië in stichting Prison Fellowship Albania 
- Vacaturevervulling in het bestuur 
- Contacten met collega-organisatie in kader van samenwerking 
- Aanpassing website en koppeling met Engelstalige en Albanese versie 

 
Medewerkers 
Vanuit Nederland is een aantal personen uitgezonden naar Albanië om aldaar werkzaam te zijn in de 
te bieden gevangenenzorg. Zij ontvangen geen salaris maar leven op basis van giften van familie, 
vrienden, kerken, c.a., die via de stichting Prison Fellowship Albania voor hen worden ontvangen en 
aan hen worden doorbetaald. Het gaat om: 
 
Fred Westerink, directeur Sh.K.B.Sh., werkzaam sinds 2008. 
 

 
 
Esther Klaassen, directing manager Sh.K.B.Sh., werkzaam sinds 2017. Binnen deze functie geeft zij 
leiding aan het kantoor van de stichting. Zij is (mede)verantwoordelijk voor de professionalisering van de 
organisatie en de individuele ontwikkeling van de medewerkers. 
 

 
 
 
Projecten 
Stichting Prison Fellowship Albania volgt in grote lijnen de projecten zoals die door de Albanese 
organisatie Shkbsh Prison Fellowship Albania worden gevoerd: 
- Chaplaincy - in 20 gevangenissen door het land 
- Dream Academy - een educatief programma voor 45-60 tieners met een ouder in de gevangenis om 
hen voor te bereiden op hun toekomst 
- Child Sponsor Program – 150 kinderen en hun families ontvangen maandelijks hulp via gezonde 
netwerken met lokale partners 
- Diakonia – een practisch hulp-programma voor gezinnen van gevangenen om hun levens-standaard 
te verbeteren, naast incidentele nood-hulp programma’s 
Alle projecten worden door Shkbsh PFA geïnitieerd, uitgevoerd of gemonitord wanneer lokale 
partners de partners ter plaatse zijn. 
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Gevangenenzorg 
Gevangenenzorg is de kerntaak van het Albanese Shkbsh PFA. 
In 20 gevangenissen worden wekelijks 2 of meer bijeenkomsten met gevangenen georganiseerd. 
Gestreefd wordt om actieve, missionaire groepen te vormen in elke gevangenis die omzien naar 
elkaar en andere gevangenen – ‘Een kerk in elke gevangenis’. 
Naast de algemene bijeenkomsten worden er specifiek cursussen georganiseerd voor de persoonlijke 
vorming van de deelnemende gevangenen; The Prisoners Journey, Ura the Bridge, 
discipelschapstraining, etc. 
Vanuit de contacten met de gevangenen zijn de andere sociale projecten van Shkbsh PFA gestart met 
ex-gevangenen en gezinnen van gevangenen. 
 
Ondersteunde projecten 
Via de echtgenoot Wilma Verburg van Fred Westerink, directeur Sh.K.B.Sh., vindt er ook financiële 
ondersteuning plaats van de voedselbank Albanië en van activiteiten en verbetering van 
leefomstandigheden van cliënten in het psychiatrisch ziekenhuis in Elbasan.   
Deze ondersteuning wordt bekostigd via de door de donateur hiervoor geoormerkte middelen.  
Hieronder worden deze projecten nader toegelicht.  
 
Voedselbank 
Voedselbank Albanië is de eerste voedselbank van Albanië en de enige organisatie die is toegewijd 
aan het herbestemmen van voedseloverschotten in de strijd tegen armoede. Sinds de stichting er 
van is de voedselbank verbonden aan de FEBA, de Europese voedselbank federatie, om te werken 
volgens de voedselbankprincipes. Dat houdt in, dat Voedselbank Albanië in staat is om samen te 
werken met organisaties in Europa aan “best practices” en succesvolle strategiën.  
In Albanië wordt er samen gewerkt met overheidsinstanties, business-partners en non-profit 
organisaties. Het netwerk van verbindingen maakt het mogelijk de voorkoming van 
voedselverspilling in het land aan de orde te stellen en te helpen in de strijd tegen armoede in de 
meest kwetsbare onderdelen van de maatschappij.  
 
Al het voedsel dat de voedselbank Albanië distribueert is gegeven. Ze werken samen met de partners 
om een hoge kwaliteit en voedzaam voedsel te verzekeren. Het ontvangen voedsel wordt 
gedistribueerd via het netwerk van partner-non-profit organisaties. Het gaat om organisaties die 
direct betrokken zijn in de hulp aan de meest behoevende gezinnen en kunnen vertrouwen op hun 
deskundigheid om te bepalen welke verstrekkingen het meest effectief zijn.  
Elk gezin, dat voedsel ontvangt van de Voedselbank Albanië heeft een inkomen beneden de 
nationale armoedegrens.  
 
Bijdragen aan de programma’s gaan naar degenen, die deze het meest nodig hebben. Het netwerk 
van samenwerkingen brengt partijen van verschillende achtergronden bij elkaar in de strijd tegen 
armoede.  
 
In aanvulling op het voedseldistributieprogramma, geeft Voedselbank Albanië onder de Albanese 
jongeren onderwijs over armoede en voedselverspilling. Het onderwijsprogramma moedigt 
studenten aan om voedsel te verzamelen en te voorkomen dat voedsel wordt verspild in hun eigen 
huizen. Het actief betrekken van de volgende generatie van Albanese leiders is de beste mogelijkheid 
om de bestrijding van armoede tot een nationale prioriteit te maken.  
 
De voedselbank Albanië heeft drie hoofdprogramma’s: 

- Het verzamelen van overgebleven voedsel en voedseldonaties voor distributie. De 
voedselbank werkt samen met zakelijke en gemeenschapspartners om voedsel te 
identificeren en te verzamelen.  
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- Samenwerken met bestaande non-profit organisaties om voedsel te verdelen. Nadat 
het voedsel is verzameld, coördineert de voedselbank met haar partnerorganisaties 
om te bepalen waar het voedsel het meest nodig is en om er zeker van te zijn dat het 
de meest behoeftigen mensen bereikt.  

- Educatie van de jeugd over voedselverspilling en armoede. De voedselbank werkt 
samen met scholen om jongeren te onderwijzen over voedselverspilling en armoede. 
Studenten worden aangemoedigd om bij te dragen aan vermindering van 
voedselverspilling en om degenen die minder fortuinlijk zijn te ondersteunen.  

Aan de voedselbank Albanië zijn talrijke partners verbonden zoals European Foodbanks Federation 
(FEBA), Kennedy Foundation, stichting Mensenkinderen, American Chamber of Commerce, Bethany 
Sherbime Sociale,  Shërbimi Social Shtetëtor, Aid to the Balkans, Tregy Agro-Ushqimor i Tiranes en 
vele anderen (zie hiervoor https://foodbank.al/en/work-with-us/partners ). 
 
Psychiatrisch ziekenhuis Elbasan 
Het grootste psychiatrische ziekenhuis van Albanië, Sadik Dinçi staat in Elbasan en is ongeveer 50 jaar 
oud. De staat van onderhoud is slecht. Het water is vaak niet te drinken en wordt overdag uren 
afgesloten; alle muren zijn verspocht, toiletten lekken, ramen zijn gebroken, de verwarming werkt 
vaak niet. 
Er is bij tijden een tekort aan van alles zoals medicijnen, dekens, kleding, gezond eten. Daarnaast is er 
gebrek aan voldoende en goed geschoold en gemotiveerd personeel. 
In het ziekenhuis verblijven ongeveer 320-340 patiënten. Ruim de helft verblijft er al 20-40 jaar.  
Op psychiatrie rust een enorm stigma in Albanië. Psychiatrische patiënten zijn een vergeten groep 
die nooit bezoek krijgt dat naar hen omkijkt.  
Wilma Verburg is al vele jaren bezig om in deze situatie waar mogelijk verandering aan te brengen.  
 
Doel van het werk 

1) Verbeteren van leefomstandigheden van de patiënten 
2) Kwaliteit van zorg vergroten 
3) Kerken/vrijwilligers motiveren activiteiten te organiseren met de patiënten. 

 
Afgelopen jaar (jaren) is er door omstandigheden niet veel ruimte gekregen voor structurele 
activiteiten. De betrokkenheid is met name gericht geweest op incidentele activiteiten met 
patiënten.  
Door veel wisseling van directeuren is er een wisselend niveau van samenwerking. De toestand van 
het ziekenhuis verslechtert helaas de laatste jaren weer enorm. 
  
Als consultant blijf Wilma Verburg zich inzetten voor het welzijn van de patiënten. 
Voor 2024 is de verwachting, dat er opnieuw patiënten-activiteiten zullen zijn, rondom feestdagen 
en mogelijke bezoeken van groepen. 
 
Afronding  
Het verslag over 2023 laat zien dat er met Gods hulp en met de ontvangen middelen weer veel 
ondersteuning van het werk in Albanië plaats mocht vinden. Het bestuur van stichting Prison 
Fellowship is dankbaar, dat er een trouwe achterban van donateurs is die van harte de uitgezonden 
medewerkers naar Albanië steunt, voor hen bidt en financieel ondersteunt. De betrokkenheid is voor 
de uitgezonden medewerkers een belangrijke steun in de rug om zich te kunnen geven aan het werk 
in Albanië onder de gevangenen, degenen, die afhankelijk zijn van de verstrekking door de 
voedselbank en de patiënten in het psychiatrisch ziekenhuis.  

https://foodbank.al/en/work-with-us/partners
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Vaststelling jaarverantwoording 
 
De jaarverantwoording 2023 is door het bestuur vastgesteld in de vergadering van 13 februari 2024, 
 
 

W.g. A.Verburg (voorzitter) 
 
 
 

W.g. D.A.M. Jaspers Focks (secretaris) 
 
 
 
W.g. H. van Huffelen (penningmeester) 
 
 
 
W.g. J. Westerink-van de Poll (algemeen bestuurslid) 
 
 
 
W.g. H. Ros (algemeen bestuurslid)  
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Jaarrekening 2023 
 
Balans 

 31-12-2022 31-12-2023 
Activa   
Betaalrekening € 78.986,91 €  36.683,40 
Spaarrekening €              -,-- €  40.000,00 
   
Totalen € 78.986,91 €  76.683,40 
   
Passiva   
Eigen vermogen   
Algemene reserve €       857,37 €    3.509,90 
   
Vreemd vermogen   
Terugkeervoorziening FWesterink/WVerburg €    9.904,90 €  20.813,38 
Terugkeervoorziening EKlaassen €    4.640,96 €    5.255,78 
   
Projecten   
Ondersteuning FWesterink/WVerburg €  13.311,21 €  13.146,54 
Voedselbank/Psychiatrisch ziekenhuis €    7.054,35 €  17.713,95 
Ondersteuning EKlaassen €    1.527,44 €        565,42 
Sh.K.B.Sh/PFA €  30.090,68 €   14.078,43 
Noodfonds aardbeving/algemeen €    1.600,00 €     1.600,00 
   
Totalen €  78.986,91 €  76.683,40 
   

 
Rekening van baten en lasten 
 

 2022 2023 
Baten   
Inhouding donaties (5%)  €   6.059,70 
Sponsoring website  €      500,00 
   
Totaal baten  €   6.559,70 
   
Lasten   
Kosten bank/website/notaris  €  1.383,87 
   
Totaal lasten  €  1.383,87 
   
Resultaat  €  5.175,83 
   
Toegevoegd aan:   
Terugkeervoorziening FWesterink/WVerburg  €  1.908,48 
Terugkeervoorziening EKlaassen  €     614,82 
Algemene reserve  €  2.652,53 
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Toelichting balans 
 
 
Activa 
Betaal-/spaarrekening 
In verband met het aanwezige saldo en de gestegen rente op spaarrekeningen is in 2023een 
spaarrekening (rente ultimo 2023 17%) geopend.  
 
 
Passiva 
 
Algemene reserve  
Boekwaarde 31-12-2022       €        857,37 
Toevoeging resultaat 2023       €     2.652,53 
Boekwaarde 31-12-2023       €     3.509,90 
 
 
Terugkeervoorzieningen: 
Voor de uitgezonden medewerkers wordt op de hen toegekende ondersteuning voor de uitvoering 
van hun werkzaamheden in Albanië 5% op de voor hen ontvangen donaties ingehouden ten behoeve 
van een terugkeervoorziening in geval van nood danwel bij afronding van de werkzaamheden in 
Albanië. Eventuele kosten van retraites komen ten laste van de terugkeervoorziening.  
 
 
Terugkeervoorziening FWesterink/WVerburg 
Boekwaarde 31-12-2022                     € 19.904,90 
Toevoeging 5% inhouding       €    1.908,48 
Onttrekking ivm retraite       €    1.000,00 -/- 
Boekwaarde 31-12-2023       €  20.813,38 
 
 
Terugkeervoorziening EKlaassen 
Boekwaarde 31-12-2022       €    4.640,96 
Toevoeging 5% inhouding       €       614,82 
Boekwaarde 31-12-2023       €    5.255,78 
 
 
Projecten: 
Er wordt een aantal projecten ondersteund. Enerzijds de persoonlijke ondersteuning van de 
uitgezonden medewerkers, die het mogelijk maken dat zij in Albanië kunnen verblijven om hun 
werkzaamheden voor de stichting PFA te kunnen verrichten. Anderzijds projecten, waarvoor 
geoormerkte donaties binnen zijn gekomen. De ontvangen bedragen worden op basis van afroep 
door de projectbeheerder uitbetaald. De ondersteuning van EKlaassen wordt maandelijks 
overgemaakt.  
Ondersteuning FWesterink/WVerburg 
Boekwaarde 31-12-2022       € 13.311,21 
Ontvangen ondersteuning 2023       € 38.169,57 
Inhouding 5% terugkeervoorziening      €   1.908,48 -/- 
Uitbetaald in 2023        € 36.169,57 -/- 
Boekwaarde 31-12-2023       € 13.146,54 
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Voedselbank/psychiatrisch ziekenhuis Elbasan 
Boekwaarde 31-12-2022       €   7.054,35 
Ontvangen ondersteuning 2023      € 19.329,05 
Inhouding 5% kosten        €      966,45 -/- 
Uitbetaald in 2023        €   7.703,00 -/- 
Boekwaarde 31-12-2023       € 17.713,95 
 
Ondersteuning EKlaassen   
Boekwaarde 31-12-2022       €   1.527,44 
Ontvangen ondersteuning 2023      € 12.296,32 
Inhouding 5% terugkeervoorziening      €       614,82 -/-  
Uitbetaald in 2023        € 12.643,52 -/- 
Boekwaarde 31-12-2023       €       565,42 
 
SH.K.B.Sh./PFA 
Boekwaarde 31-12-2022       € 30.090,68 
Ontvangen ondersteuning 2023      € 49.899,00 
Inhouding 5% kosten        €   2.494,95 -/- 
Uitbetaald in 2023        € 63.416,30 -/- 
Boekwaarde 31-12-2023       € 14.078,43 
 
EBCuni 
Boekwaarde 31-12-2022       €           0,00 
Ontvangen ondersteuning 2023      €       900,00 
Inhouding 5% kosten        €         75,00 -/- 
Uitbetaald in 2023        €       825,00 -/- 
Boekwaarde 31-12-2023       €           0,00 
 
Noodhulp aardbeving/algemeen 
Boekwaarde 31-12-2022       €    1.600,00 
Ondersteuning 2023        €            0,00 
Uitbetaald in 2023        €            0,00 -/- 
Boekwaarde 31-12-2023       €    1.600,00 
 
 
Toelichting rekening van baten en lasten 
 
Baten 
 
Inhouding 5% terugkeervoorziening/kosten: 
FWesterink/WVerburg        €    1.908,48 
Voedselbank/Psychiatrisch ziekenhuis Elbasan     €        966,45 
EKlaassen         €        614,82 
Sh.K.B.Sh./PFA         €     2.494,95 
EBCuni          €           75,00 
Totaal          €     6.059,70 
 
Sponsoring 
Voor de herziening van de website van stichting PFA is een sponsoring verkregen ad € 500,00. 
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Lasten 
 
Bankkosten/website/notaris 
Kosten banktransacties        €        508,60 
het abonnement van de website       €        114,96 
notariële akte naamswijziging stichting       €        760,31 
Totaal          €     1.383,87  
 
Resultaat 
Het voordelig saldo van de baten en lasten is als volgt verdeeld: 
Terugkeervoorziening FWesterink/WVerburg     €    1.908,48 
Terugkeervoorziening EKlaassen      €        614,82 
Algemene reserve        €     2.652,53 
Totaal          €     5.175,83 


